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PHẦN I. SƠ YẾU LÝ LỊCH CỦA SINH VIÊN

Họ và tên sinh viên: 


Giới tính: ……………….         Dân tộc: …………….

Ngày tháng năm sinh: 



Nơi sinh:


Địa chỉ thường trú: 


Ngành đào tạo: 
 Lớp: 



Thực tập tại lớp:
 Trường thực tập: 




Giáo viên hướng dẫn giảng dạy: 
………………….

Giáo viên hướng dẫn chủ nhiệm: …………………………………………



PHẦN II.  TỰ ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC NHIỆM VỤ ĐƯỢC GIAO

1. Tìm hiểu thực tế giáo dục:

a) Ý thức, tinh thần, thái độ tìm hiểu thực tiễn giáo dục:

b) Các biện pháp tìm hiểu:

TÌNH HÌNH ĐỊA PHƯƠNG VÀ CÁC HOẠT ĐỘNG CƠ BẢN CỦA 
TRƯỜNG THCS BUÔN TRẤP
             
     
     I.  TÌNH HÌNH ĐỊA PHƯƠNG

Thị trấn Buôn Trấp là trung tâm chính trị, kinh tế, văn hóa xã hội của huyện Krông Ana. Là đầu mối giao thông, có vị trí quan trọng về kinh tế - xã hội và an ninh quốc phòng của huyện; cách trung tâm thành phố Buôn Ma Thuột 32 km về phía đông bắc có diện tích tự nhiên 3.047ha, dân số 25.054 người. Có 15 dân tộc anh em sinh sống trên địa bàn. 

Văn hóa

Dân tộc: Ngoài người dân tộc kinh chiếm 80% còn có các sắc tộc, thiểu số bản địa (Êđê, Gia rai...), miền núi phía Bắc (Mường, tày, nùng...). Hiện tại có 11 dân tộc anh em sinh sống. Tôn giáo: Có các tôn giáo (Phật giáo, Công giáo, Tin lành..)
Thị trấn Buôn Trấp có 10 trường học trực thuộc Phòng GD&ĐT Krông Ana với 5.479 học sinh. Gồm 2 trường THCS, 5 trường tiểu học và 3 trường mẫu giáo, mầm non. Trong đó có 7 trường đạt chuẩn quốc gia.
      II. TRƯỜNG THCS BUÔN TRẤP
1. Đặc điểm tình hình

Trường THCS Buôn Trấp, huyện Krông Ana, tỉnh Đăk Lăk nằm giữa trung tâm chính trị của huyện được thành lập năm 1997, theo Quyết định của Chủ tịch UBND huyện Krông Ana ký ngày 25 tháng 4 năm 1997 trên cơ sở tách ra từ trường cấp 2, 3 Krông Ana. Thời điểm năm 1997 toàn trường có 21 giáo viên và đến nay tổng số giáo viên và cán bộ, nhân viên của trường là 74 người. Với sự vươn lên và phấn đấu không ngừng của đội ngũ, từ chỗ năm 1997 tỷ lệ giáo viên đạt chuẩn của trường là 85% thì đến nay 100% giáo viên đạt chuẩn (trong đó có 53 giáo viên đạt  trình độ trên chuẩn). 100% Giáo viên đạt giáo viên dạy giỏi cấp trường, 45% giáo viên đạt giáo viên dạy giỏi cấp huyện và trên 20% giáo viên đạt giáo viên dạy giỏi cấp tỉnh. Hầu hết giáo viên vững vàng về chuyên môn, sử dụng thành thạo CNTT vào giảng dạy. Nhiều năm liền, tỉ lệ học sinh thi đậu vào trường THPT đều đứng tốp đầu so với các trường THCS trong toàn huyện, số lượng học sinh thi đậu vào trường chuyên của tỉnh ngày càng nhiều. Bên cạnh đó số lượng học sinh đạt giải trong các kì thi học sinh giỏi cấp huyện, tỉnh và Quốc gia ngày càng tăng. 

2. Về cơ cấu tổ chức
Tổng số CBVC nhà trường: 74 người; Nữ 48, đảng viên 35.

Ban giám hiệu nhà trường: 3 người (1 hiệu trưởng và 2 phó hiệu trường)
Các tổ chuyên môn (7 tổ chuyên môn: tổ Toán, tổ Ngữ văn, tổ Hóa – Sinh – Vật lý, tổ Sử - địa – GDCD, tổ Tiếng Anh – Tin học, tổ hoạt động giáo dục, tổ hành chính )

Ban chỉ huy liên đội: 31 học sinh. Năm học 2014 – 2015 toàn trường có 1180 học sinh. Trong đó: Nữ 627, dân tộc thiểu số 110.

Đơn vị có tổ chức cơ sở đảng gồm 35 đảng viên, là những hạt nhân chính trị tiêu biểu trong các hoạt động phong trào, đặc biệt là phong trào thi đua Hai tốt. Tổ chức cơ sở đảng nhiều năm liền đạt danh hiệu Trong sạch vững mạnh tiêu biểu cấp huyện, cấp tỉnh.  Nhà trường nhiều năm liền được UBND tỉnh tặng giấy khen, bằng khen.

Tổ chức công đoàn hoạt động có hiệu quả, các hoạt động do công đoàn cấp trên đề ra và đạt nhiều thành tích đáng khen ngợi; đặc biệt phối hợp chặt chẽ với nhà trường trong các hoạt động chuyên môn, các phong trào thi đua sôi nổi trong nhà trường. Từ đó, tạo được chỗ dựa vững chắc cho công đoàn viên hăng say công tác và nhiều năm được liên đoàn lao động tỉnh bằng khen
Hoạt động của Đoàn thanh niên cộng sản Hồ Chí Minh, Đội thiếu niên tiền phong Hồ Chí Minh…
Về cơ sở vật chất, trường có diện tích hơn 15.133m2, gồm 20 phòng học trong đó có 6 phòng học bộ môn, 02 phòng vi tính với số lượng 60 máy và một số phòng học chức năng khác. Có sân chơi rộng rãi, hệ thống vườn hoa cây xanh bóng mát bảo đảm một môi trường học xanh - sạch- đẹp - thân thiện, có nhà đa năng, khu giáo dục thể chất riêng biệt tạo điều kiện cho nhà trường nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện. Cùng với những thành tích đã đạt được thì thầy và trò trường THCS Buôn Trấp, đang nỗ lực phấn đấu nâng cao chất lượng dạy và học, xây dựng trường THCS Buôn Trấp trở thành trường trọng điểm chất lượng cao của huyện trong thời gian tới.

           3. Một số hình thức khen thưởng đã đạt
            Năm 2008: Công nhận danh hiệu Tập thể lao động xuất sắc tiêu biểu năm 2007-2008 của UBND tỉnh ĐăkLăk, Quyết định số 3121, ngày 13/11/2008.
Năm 2008: Bằng khen của Tỉnh ủy Đăk Lăk về tổ chức cơ sở Đảng đạt tiêu chuẩn  Trong sạch vững mạnh tiêu biểu 5 năm, Quyết định số 5/34-QĐ/TU, ngày 22/02/2008.
Năm 2009: Giấy khen của sở BHXH tỉnh, ngày 16/7/2009 về thành tích công tác BHYT học sinh.
Năm 2010: Giấy khen của UBND thị trấn Buôn Trấp về thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua yêu nước 5 năm (2005-2009), Quyết định số 10/QĐ-BND, ngày 03/02/2010.


III. Thực tập chủ nhiệm lớp:


Tìm hiểu đặc điểm lớp chủ nhiệm:


a) Đặc điểm tình hình chung của lớp: Tổng số học sinh:…… Nữ: ….. Dân tộc: ……..


- Thuận lợi: ……………………………………………………………………………


- Khó khăn:



b) Kết quả thu hoạch thực tập chủ nhiệm:


IV. Thực tập giảng dạy


1. Nhận thức của bản thân về công tác giảng dạy.



2. Kết quả thực giảng dạy


V. TỰ ĐÁNH GIÁ, KIẾN NGHỊ


- Ưu điểm:



- Khuyết điểm:



- Kiến nghị: 




                                                                         Krông Ana, ngày … tháng … năm …...



                                                                                        Sinh viên thực tập



                                                                                                 (Ký, ghi rõ họ tên)

               PHẦN V: NHẬN XÉT, ĐÁNH GIÁ CỦA GIÁO VIÊN HƯỚNG DẪN THỰC TẬP

1. Tinh thần, thái độ, tác phong và năng lực hoàn thành nhiệm vụ của sinh viên:


2. Điểm: 
 Loại: 












Ngày …. tháng …. năm ……











       Giáo viên hướng dẫn











                 (Ký tên)

XÁC NHẬN CỦA HIỆU TRƯỞNG

