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KẾ HOẠCH

Thực hiện phong trào “Kế hoạch nhỏ” và phong trào “Tiết kiệm”
trong đội viên, thiếu niên năm học 2014 - 2015

Thực hiện chương trình công tác Đội và phong trào thiếu niên năm học 2014-2015;

Thực hiện chương trình phối hoạt động giữa Sở GD&ĐT và Tỉnh Đoàn Đắk Lắk về công tác Đoàn-Hội – Đội và phong trào thiếu nhi khối trường học, năm học 2014-2015; 

Căn cứ Hướng dẫn số 44-HD/HĐĐ, ngày 26/08/2014 của Hội đồng Đội tỉnh Đắk Lắk và văn bản hướng dẫn số 11-HD/HĐĐ ngày 15/9/2014 của Hội đồng đội huyện Krông Ana V/v triển khai phong trào“Kế hoạch nhỏ” và phong trào “Tiết kiệm” trong đội viên, thiếu niên, nhi đồng năm học 2014 – 2015; 

Để tiếp tục xây dựng quỹ trao tặng “1000 xe đạp bạn nghèo” và đóng góp xây dựng sân chơi cho thiếu nhi huyện đảo Trường Sa do Hội đồng đội tỉnh phát động tới các em thiếu nhi có hoàn cảnh khó khăn vươn lên học tốt trong và ngoài liên đội. Liên đội trường THCS Buôn Trấp xây dựng kế hoạch thực hiện phong trào với những nội dung, cụ thể như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU:


- Thông qua phong trào“Kế hoạch nhỏ” và phong trào “Tiết kiệm” nhằm góp phần giáo dục cho đội viên, thiếu niên, truyền thống vẻ vang của Đoàn TNCS Hồ Chí Minh, Đội TNTP Hồ Chí Minh; giáo dục ý thức tiết kiệm, chống lãng phí, nâng cao tinh thần trách nhiệm bảo vệ môi trường, tinh thần tương thân, tương ái trong Đội viên, thiếu niên, góp phần chia sẻ, giúp đỡ đối với thiếu nhi, liên đội khó khăn, vùng sâu, vùng xa vùng đồng bào DTTS khó khăn và chia sẽ các em thiếu nhi vùng hải đảo thân yêu của Tổ quốc;

- Tăng cường sự quan tâm chăm lo của các cấp bộ đoàn, đoàn viên thanh niên; sự đồng thuận của ngành giáo dục và của toàn xã hội đối với công tác Đội và phong trào thiếu nhi; đồng thời góp phần giảm thiểu tình trạng học sinh bỏ học do hoàn cảnh khó khăn;


- Xây dựng quỹ học bổng “Thiếu nhi nghèo vượt khó” của Liên đội.


- Phong trào phải được triển khai sâu rộng, đồng bộ ở các chi đội, tạo phong trào thi đua sôi nổi giữa các chi đội và trong đội viên, thiếu niên; đảm bảo tính giáo dục, phù hợp với đội viên và điều kiện của liên đội.

II. ĐỐI TƯỢNG THAM GIA:


Tất cả đội viên, thiếu niên đang học tập và sinh hoạt tại Liên đội THCS Buôn Trấp đều tham gia phong trào “Kế hoạch nhỏ” và phong trào “Tiết kiệm”.

III. NỘI DUNG, HÌNH THỨC:


1. Đối với phong trào kế hoạch nhỏ bằng hình thức “Thu gom giấy vụn hoặc võ lon bia”
a) Hình thức:

- Thu gom các loại giấy vụn: Giấy vở học sinh, giấy photo, giấy báo cũ, hoặc võ lon bia. Mức phát động thu gom tối thiểu: Đợt 1 là 01kg giấy loại/em hoặc đợt 2 là 10 lon bia(800g)/em. 

* Lưu ý: 
KHÔNG THU SGK CŨ

Chia làm 2 đợt:  

+ Đợt 1: Thu gom giấy loại 
 
+ Đợt 2: Thu võ lon bia

 
Tuy nhiên trong quá trình thực hiện chỉ tiêu, các chi đội có thể điều tiết từ các em có điều kiện số lượng nhiều để san sẻ cho các em  không có hoặc có số lượng ít nhưng phải đảm bảo chỉ tiêu cho tập thể . Liên đội khuyến khích đội viên thu gom giấy vụn để làm sạch xung quanh sân trường, lớp hay các công sở…
- Yêu cầu các chi đội chỉ vận động thu gom sách, vở, giấy phế liệu cũ…không còn giá trị sử dụng hoặc võ lon bia, không thu gom các loại sách giáo khoa, sách truyện đang có giá trị sử dụng để làm giấy loại. Đồng thời, tuyệt đối không được thu tiền hoặc sử dụng tiền mua giấy phế liệu để nộp.

b) Thời gian và cách thức thu gom:


- Thời gian triển khai: Bắt đầu từ tháng 09/2014 và kết thúc vào ngày 28/2/2015 


- Thời gian thu gom nộp tập trung: 

+ Đợt 1: Từ ngày 27,28/12/2014
+ Đợt 2: Từ ngày 25,26,27,28/2/2015 (sau tết Nguyên đán)

c) Cách thức quản lý, tỷ lệ trích nộp, sử dụng nguồn thu từ phong trào:

 Nguồn thu từ phong trào “Kế hoạch nhỏ” được sử dụng:

- Cấp liên đội sử dụng 50% nguồn thu từ phong trào để tặng xe đạp cho bạn nghèo tại liên đội, làm công tác khen thưởng cá nhân tập thể thực hiện tốt phong trào, mua bao bì đựng.

- Cấp huyện sử dụng 40% nguồn thu từ phong trào để tặng xe đạp cho bạn nghèo trong toàn huyện;
- Cấp tỉnh sử dụng 10 % nguồn thu từ phong trào để đóng góp xây dựng sân chơi cho thiếu nhi huyện đảo Trường Sa.

2. Đối với phong trào “Tiết kiệm”:

a) Nội dung:

 - Phát động rộng rãi trong tổ chức Đội; đội viên thiếu niên tiết kiệm bằng hình thức “Nuôi heo đất” để giúp đỡ thiếu nhi có hoàn cảnh khó khăn vươn lên trong học tập, sinh hoạt và rèn luyện. 

- Liên đội sử dụng kết quả thu được từ phong trào hỗ trợ cho đội viên tại liên đội có hoàn cảnh khó khăn tập trung vào 1 trong 5 hình thức sau đây: Bàn học, áo ấm, xe đạp, sổ tiết kiệm, áo trắng đồng phục học sinh (Tùy điều kiện của liên đội để chọn hình thức cho phù hợp với ý nghĩa thiết thực).

b) Thời gian và cách thức tiến hành phong trào:

- Thời gian triển khai: Trong cả năm học và kết thúc vào tháng 30/4/2014.

- Thời gian Liên đội tổ chức đập heo  tập trung dự kiến ngày 20/4/2014  và trao quà cho thiếu nhi vào dịp tổng kết năm học 2014-2015.

- Cách thức tiến hành: Ngay từ đầu năm học các chi đội phát động phong trào tiết kiệm bằng hình thức“Nuôi heo đất” trong toàn liên đội. Hướng dẫn cho các đội viên (tổ) nuôi heo định kỳ theo tháng, tuần...phân công đội viên có tinh thần trách nhiệm tốt quản lí ghi chép theo dõi cụ thể.v.v..

c) Phương thức quản lý, tỷ lệ trích nộp, sử dụng nguồn thu từ phong trào:

Nguồn thu từ phong trào được sử dụng:

+ Cấp liên đội: Sử dụng 70% tổng số quỹ thu được từ phong trào để trao tặng quà cho các em có hoàn cảnh khó khăn vượt khó trong Liên đội. 
+ Cấp huyện: Sử dụng 30% tổng nguồn thu được vào các hình thức trao tặng sau: bàn học, xe đạp, áo ấm, áo đồng phục học sinh cho các em có hoàn cảnh khó, các Liên đội vùng sâu, vùng xa, vùng đặc biệt khó khăn trên địa bàn; chi công tác tổng kết và khen thưởng. 
* Lưu ý: Các phong trào trên mang tính chất giáo dục là chính, GVCN tuyên truyền để HS rõ về mục đích, ý nghĩa tích cực hưởng ứng, cũng không nặng vì thành tích. Trong phong trào tiết kiệm “Nuôi heo đất” HS nào quá khó khăn không thể thực hiện được có thể vận động HS có điều kiện san sẽ . Những trường hợp đó GVCN cần lưu tâm đề xuất để Liên đội trao tặng từ nguồn quỹ này)

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN: 


1. Đối với Liên đội:


- Căn cứ hướng dẫn của Hội đồng đội tỉnh, HĐĐ huyện chủ động xây dựng kế hoạch, hướng dẫn nội dung phong trào theo tình hình thực tế của Liên đội.


- Tổ chức kiểm tra, chỉ đạo các chi đội thực hiện và kịp thời rút kinh nghiệm.


- Thường xuyên đôn đốc, chỉ đạo việc tổ chức, thực hiện phong trào của các chi đội.


- Tổ chức tổng kết và khen thưởng phong trào“Kế hoạch nhỏ” và phong trào “Tiết kiệm” vào cuối đợt phát động.


- Phối hợp với HĐĐ huyện thực hiện chế độ trích nộp và sử dụng các nguồn quỹ theo quy định.


2. Đối với các chi đội:


- Trên cơ sở kế hoạch của Liên đội các chi đội triển khai tổ chức, thực hiện 2 phong trào tại chi đội có hiệu quả và đạt kết quả cao.

- Thường xuyên báo cáo kết quả thực hiện phong trào cho Liên đội tại các cuộc họp để kịp thời tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc.

Phong trào“Kế hoạch nhỏ” và phong trào “Tiết kiệm” là những phong trào lớn của tổ chức Đội TNTP Hồ Chí Minh, có tính truyền thống và có ý nghĩa giáo dục sâu sắc, phù hợp với tinh thần “Tuổi nhỏ làm việc nhỏ” đối với thiếu nhi các dân tộc Việt Nam nói chung và đối với đội viên của Liên đội nói riêng.
 Đồng thời đây là một trong những mục được đánh giá trong xếp loại thi đua. Liên đội đề nghị anh chị phụ trách(GVCN), BCH Chi đội quan tâm triển khai thực hiện đạt hiệu quả.
LỊCH THU GOM TẬP TRUNG

                                                                (DỰ KIẾN )
	THỜI GIAN
	KHỐI
	ĐỊA ĐIỂM
	NGƯỜI THU
	GHI CHÚ

	Đợt 1
	
	
	
	Ngày 26/12/2014
Nhận bao tải tại phòng Đoàn Đội, 

03 cái/lớp

Ngày 27/02/2015
Nhận bao tải tại phòng Đoàn Đội, 

02 cái/lớp

	26/12/2014
	6,7
	Khu nhà xe HS
	BCH Liên đội, chi đội
	

	27/12/2014
	8,9
	Khu nhà xe HS
	BCH Liên đội, chi đội
	

	Đợt 2
	
	
	
	

	27/02/2015
	6,7
	Khu nhà xe HS
	BCH Liên đội, chi đội
	

	28/02/2015
	8,9
	Khu nhà xe HS
	BCH Liên đội, chi đội
	


   Nơi nhận:                                                                    T/M BAN CHỈ HUY LIÊN ĐỘI

- HĐĐ huyện, Phòng GD&ĐT /Để biết;
                                GV-TPT
                  
- Lãnh đạo nhà trường /Thay B/c;

- Anh (chị) phụ trách (GVCN)/ Để phối hợp;






            - BCH Chi đội, đội viên / Để thực hiện;
    

            - Lưu hồ sơ Đội.

                                                                                                          
            







     Đặng Văn Sơn
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Trương Văn Kiên

